
 
 
 

POLÍTICA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y 

MEDIO AMBIENTE 

Latina Televisión tiene como propósito convertirse en una gente de cambio social positivo a través de 

la difusión de contenidos responsables, relevantes y de respeto para las familias peruanas. Asimismo, 

tiene como misión poner diariamente al servicio de nuestra audiencia y la sociedad programas 

informativos y de entretenimiento alineados con nuestro propósito y define como su visión, ser el 

medio peruano más reconocido por su contenido relevante y por su permanente impulso a la 

transformación de una sociedad peruana más respetuosa, igualitaria o inclusiva. 

En el marco de los valores que mueven a Latina Televisión, la empresa orienta sus esfuerzos en crear 

una cultura de prevención de accidentes y enfermedades ocupacionales, contando con ambientes de 

trabajo adecuados que aseguren que cada trabajador, visitantes, contratista o proveedor regrese sano 

y sin lesiones a sus hogares luego de una jornada laboral. De igual manera, velamos por la protección 

y cuidado del medio ambiente. Para ello tenemos como pilar principal el Sistema Integrado de Gestión, 

en el cual nos comprometemos a: 

1. Proteger la seguridad y salud de nuestros colaboradores, usuarios, visitantes y contratistas 

(personas naturales o jurídicas). 

2. Cumplir con los requisitos legales aplicables a nuestro Sistema Integrado de Gestión y 

requisitos que se suscriban de manera voluntaria. 

3. Propiciar la mejora continua de nuestro Sistema Integrado de Gestión.  

4. Promover y motivar en todos nuestros colaboradores, usuarios, visitantes y contratistas una 

cultura de prevención de riesgos e impactos ambientales en todas sus actividades. 

5. Garantizar la comunicación, participación y consulta de nuestros colaboradores en el Sistema 

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

6. Fomentar y garantizar las condiciones de seguridad, salud e integridad física, mental y social 

de nuestros colaboradores durante el desarrollo de las labores en el centro de trabajo y en 

todos aquellos lugares a los que se comisione en misión de servicio, siendo uno de sus 

objetivos principales evitar riesgos y accidentes de trabajo, así como enfermedades 

ocupacionales. 

7. Implementar mecanismos para prevenir la contaminación ambiental, proteger el medio 

ambiente, la biodiversidad y los ecosistemas con el uso sostenible de los recursos naturales y 

la gestión oportuna de los residuos.  

8. Motivar y capacitar a nuestros colaboradores para que efectúen sus labores cumpliendo las 

disposiciones de seguridad, salud en el trabajo y cuidado del medio ambiente.  
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